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Capitolul I
r. p rczenrtl._*"g.rlament ?li3X',,'Ji'"?;il;" :""formitate cu Legea ocrotirii

sdndtS{ii nr'411-XIII din 28 martie lgg5, Legea cu privire la asigurarea obligatoriede asisten{d medicald nr.1585-XI[ din-27 fetruarie :rtgd, Legea privind
inregistrarea de stat a persoanelor juridice gi intrep rinzdtorilor individ uali nr.220-
XVI din 19 octombrie2007, Codul civil al Republicii Moldovanr.IlgT-XV din 06iunie 2002, alte acte normative in vigoare

2' Institulia Medico-S anitard Publicd Centrul de S6n6tate Durleqti estepersoand juridicd din momentul adoptdrii Deciziei de fondare qi aprobdrii
prezentului Regulament de cdtre Ministerul Sdndtdlii, Muncii qi protecfiei Sociale
gi inregistrdrii de stat la oficiul teritorial al Agenliei Servicii publice Departamentul
Inregistrare qi Licenfiere a unitdlilor de drept.

3' Institulia Medico-S anitard Publicd Centrul de Sdndtate Durlegti include,
dupd caz, in componenla sa instituliile de asisten{d medicald primard, conform
Nomenclatorului cu edificii qi alte fonduri fixe, utilaje gi aparataje medicale, unit6{i
de transport etc.

6. Denumirea completd a instituliei medico-sanitare publice este:
Institulia Medico-s anitardpublicd centrul de Sdndtate Durreqti.
7' Denumirea prescurtatd a instituliei medico-sanitare publice este:
IMSP CS Durleqti.
8' Centrul de Sdndtate Durlegti este o institulie medico-sanitard publicd deasistenla medicald primard cu filialele din componenld stabilite conformNomenclatorului instituliilor medico-sanitare publice, aprobat de Mt;i;ili

SdndtSfii, Muncii' qi Protecfiei Sociale gi benefi ciaza de toate drepturile ce decurgdin calitatea de persoand juridicd de drept public, g.rtion.art;ul;;.ele financiareprimite de la bugetele componente ale-bugetuluilublic nalional prin contul unictrezorerial, pentru restul mijloacelor financiare are conturi proprii in banc6,,inclusiv valutare, dispune de qtampild qi formular cu sigld de ante?.9' IMSP Centrul de Sdndtate Durleqti iqi desfrgoard activitatea sanecomerciald (nelucrativd) pe principiul autofinan[drii, de nonprofit, inconformitate cu legislalia in vigoare qi prezentul Regulament.
10' IMSP Centrul de Sdndtate Durleqti activeazd, pe teritoriul RepubliciiMoldova.

4*5 Punctele nominalizate in
Regulament.

11. Durata de activitate a IMSP Centrului
in timp.

12. Sediul IMSP Centrului de Sdndtate
Chiqindu, or. Durleqti, str. Cartuqa,56.

Regulamentul-cadru se exclud in prezentul

de Sdndtate Durleqti este nelimitatd

Durleqti se afld pe adresa: mun.



Capitolul II
Scopul, sarcinile qi tipurile de activitate

13. Scopul principal al IMSP Centrul de Sdndtate Durlegti este ocrotirea
sdndtalii populaliei prin dezvoltarea qi fortifrcarea continud a medicinii de familie
cu accentuarea prioritard pe mdsurile de prevenire a maladiilor populafiei.

14. IMSP Centrul de Sdnbtate Durlegti are urmdtoarele obieciive majore:
1) sporirea accesibilitAfii la asistenla medicalS primard 9i a pro-piit,rdinii in

acordarea acesteia;
2) imbundtdlirea calitdlii serviciilor medicale prin ameliorarea nivelului

profesional qi tehnologic, orientat spre asigurarea securitdlii pacientului qi
respectarea drepturilor acestuia;

3) ameliorarea indicatorilor de sdndtate prin realizarea mdsurilor de profilaxie,
de tratament al bolilor, activitdlilor de supraveghere qi reabilitare a paclenlilor in
conformitate cu normele stabilite in condilii de ambulator gi la domiciliu qi
mobilizarea comunitdtii in adoptarea modului sdndtos de viafd;

4) asigurarea continuitalii qi succesivitatii procesului curativ-diagnostic cu
instituliile medico-sanitare publice ale sistemului de sdndtate municipal.

15. Pentru realizarea scopului gi obiectivelor menlionate, IMSp Centrul de
Sindtate Durleqti are urmdtour.l. atribulii:

1) planifiearea serviciilor medicale primare in conformitate cu prioritalile gi
necesitSlile popula{iei localitdlilor deservite;

2) prestarea serviciilor medicale primare in cadrul asigur[rii obligatorii de
asistenld medicalS in conformitate cu contractele incheiate ..ico-punia Nalionald
de Asigurdri in Medicind gi cu actele normative in vigoare;

3) prestarea serviciilor medicale in cadrul asigurdrilor medicale facultative in
conformitate cu clauzele contractuale qi prevederile legale;

4) realizatea mdsurilor de profilaxie, de tratam.nt ul bolilor qi a mdsurilor de
supraveghere qi:reabilitare a pacienlilor in condilii de ambulator qi la domiciliu, in
conformitate cu normele stabilite;

5) asigurarea echitilii gi riberei alegeri a medicului de familie;
6) promoYarea parteneriatului public privat in special in domeniul ingrijirilor

comunitare qi la domiciliu;
7) organizarea mdsurilor de mobilizare a comunitdlii in sus{inerea modului

sdndtos de viald gi diminuarea acliunii factorilor de risc;
8) prestarea de servicii medicale contra plat6, in baza actelor normative in

vigoare;
9) procurarea echipamentului, medicamentelor gi consumabilelor necesare

pentru prestarea serviciilor medicale, precum qi a altor bunuri necesare pentru
activitatea $&, cu respectarea procedurilor legale de achizilii qi prevederilor
prezentului Regulament;

10) organizarea asistenlei cu medicamente qi consumabile a populaliei, in
conformitate cu actele normative in vigoare;

11) darea in localiune a bunurilor gi incdperilor, trecerea la cheltuieli a
mrjloacelor fixe qi vdnzarea mijloacelor fixe neutil izate in activitatea Centrului de
Sdnitate Durlegti, cu acordul Fondatorului;



12) implementarea tehnologiilor moderne orientate spre asigurarea securitSlii
pacientului qi calitdlii serviciilor medicale (utilizarea standardelor, ghidurilor de

tratament qi protocoalelor clinice aprobate etc.);
13) coleclarea datelor, crearea gi asigurarea gestiondrii eficiente a bazelor de

date privind serviciile medicale prestate qi prezentareain modul gi termenul stabilit
arapoartelor qi informaliilor despre activitatea IMSP Centrul de Sdndtate;

14) monitorizarea indicatorilor principali de sdndtate qi raportarea lor in
termenele stabilite c6tre Centrul Nalional de Management in Sdndtate;

15) incheierea contractelor cu persoane terfe, cu prestatorii de servicii aferente
activiteii debazd (relele de comunicalii, de canalizarc,pazS, de stat etc.);

16) asigurarea conlucrdrii cu alli prestatori de servicii medicale, pentru
asigurarea integritdlii qi continuitSlii tratamentului, respectarea principiilor de

etapizare a asistenlei medicale;
17) organizarea qi participarea la conferinle tematice in domeniile de

activitate;
18) sd solicite informalii, dupd caz, altor institulii medicale referitor la starea

s6n6tAtii pacientului, extrase din fiqa medicalS, rezultatelor de laborator qi a

investigaliilor efectuate in procesul acorddrii asistenlei medicale;
19)-26) subpunctele nominalizate in Regulamentul-cadru se exclud in

prezentul Regulament;
27) efectuarea altor activitSli permise de legislalia in vigoare.

16. IMSP Centrul de Sdndtate Durleqti presteazd, serviciile medicale de

tipurile gi spectrul stipulate in Nomenclatorul instituliilor medico-sanitare, aprobat
de Ministerul Sdndtdlii, Muncii Ei Protecliei Sociale conform prevederilor art.4
alin.(5) al Legii ocrotirii sdndtdlii nr.4l1-XIII din 28.03.1995, in conformitate cu
normativele de activitate qi tarifele stabilite de Ministerul Senetdtii, Muncii qi

Protecliei Sociale.

Capitolul III
Organele de conducere gi de administrare

Sec{iunea 1

Fondatorul
17. Fondator al IMSP Centrul de Sdnitate Durleqti este Consiliul ordqenesc

Durleqti.
18. Fondatorul are urmdtoarele atribulii exclusive:
1) adoptarea deciziei de fondare, reorganizare sau lichidare a IMSP Centrul de

SSndtate Durlegti, conform Nomenclatorului instituliilor medico-sanitare, aprobat
de Ministerul SdnStdtii, Muncii Ei Protecfiei Sociale;

2) angajeazd in bazd de contract, pe un termen de 5 ani, gi elibereazd din
func{ie Eeful IMSP Centrul de Sdndtate;

3)* stabilirea qi evaluarea indicatorilor de performantd ai activitSlii institufiei,
precum qi a drepturilor salariale ale gefului instituliei in conformitate cu legislafia
in vigoare;



4) aprobd, organigrama gi statele de
Durlegti;

personal ale IMSp Centrul de Sdndtate

5) coordonarea devizului de venituri qi cheltuieli (business-plan), amodificdrilor la acesta' precum qi a contractului de prestare a serviciilor medicaledintre centrul de Sdndtate Durleqti qi compania Nalionald de Asigur6ri inMedicind;
6) transmiterea, in baza contractului de comodat, a bunurilor autoritatiiadministraliei publice (Fondatorului) in gestiunea IMSP Centrul de SdndtateDurlegti;
7) aprobarea ttanzac{iilor cu persoane terfe a cdror sumd depdqeqte 25% dinsuma mijloace-lor financiare planificate pentru a fi acumulate de cdtre IMSPcentrul de Sindtate Durlegti p. pur.r.sul anului curent de activitate;
8) aprobarea ddrii in localiune a bunurilor qi incdperilor, trecerea la cheltuielia mijloacelor fixe si vdnzarea mijloacelor fixL neut ilizate in activitatea IMSpCentrul de Sdndtate Durlegti;
9) aprobarea, cu acordul Ministerului Sdndt6{ii, Muncii qi protecfiei Soci ale acredrii qi lichiddrii filialelor IMSP Centrul de Sdnbtate Durieqti qi aderar ea ei launiuni sau asocialii, conform Nomenclatorului instituliilor medico-sanitare publice,aprobat de Ministerul Sindtetii, Muncii qi protecfiei Sociale;
10) alocarea mijloacelor financiare pentru construclia, reconstruclia, repara\iacapitald' a edificiilor, procurarea utilajuiui costisitor, a transportului sanitar gi amedicamentelor pentru realizarea programelor na{ionul., crearea condiliilor pentruacreditarea Instituli ei medi co- ru"itur.-p;ii;;, 

"-
11) controlul activitdlilor curente ale IMSp centrul de Sdndtate Durleqti,inclusiv prin solic itarea de inform af1i, acte, explicalii , rapoartede activitate, etc.19' Deciziile Fondatorului, in proble-. ,. lin de atribuliile acestuia, sintobligatorii pentru conducerea gi persoanele cu func{ii de raspundere;i; il;r"rcimed ico-san itare publ ice.
20' Fondatorul nu este in drept sd ia decizii referitoare la activitatealMspcentrul de Sindtate, in afara atribuliilor specific ate lapunctul 1g.
2l'Hotdr'arile, ordinele gi deciziile Ministerului Sanatalii, Muncii qi protecliei

Sociale in problemele ce lin de atribuliile sale ca organ central de specialitate, suntobligatorii pentru consiliul administrativ, conducere gi alte persoane cu funclii derdspundere ale IMSp Centrul de Sdndtate Durleqti.

alineatul3)* din punctul l8 alcapitolul III se atribuie Ministerului sandtatii, Muncii qi protecliei Sociare arRepublicii Moldova in comun cu Fondatorul in conformitatecu o;d;nirl nr.103g dm23.12.2016.
Secfiunea 2

22. Consrliul admin,r,.",l""3Jiit:fu1'Ti::lH'',],,roare qi contror al activitdliiIMSP Centrul de Sdndtate Durlegti Yr vv'Ll

23' Consiliul administrativ este constituit de cdtre Fondator pe un termen de 5ani qi iqi exercitd atribufiile sale in conformitate cu legislalia in vigoare qi prezentulRegulament.
24. consiliul administrativ are urmdtoarele atribu{ii exclusive:



1) examinarea qi aprobarea planurilor de activitate ale IMSP Centrul de
Sdndtate Durlegti;

2) examinarea gi aprobarea rapoartelor trimestriale gi anuale privind
activitatea IMSP Centrul de Sbndtate Durleqti gi prezentarea lor pentru informare
Fondatorului;

3) examinarea gi prezenlarea pentru coordonare cu Fondatorul a devizului de
venituri qi cheltuieli (business-plan) qi a modificdrilor la acesta, precum qi a
contractului de prestare a serviciilor medicale dintre IMSP Centrul de S6n6tate
Durleqti gi compania Nalionald de Asigurdri in Medicind;

4) aprobarea listelor de tarifare a salarialilor IMSP Centrul de Sandtate
Durleqti;

5) aprobarea planurilor de achizilie a bunurilor, serviciilor qi lucrdrilor.
25. Consiliul administrativ al IMSP Centrul de Sdndtate Durlegti este compus

din 5 persoane, inclusiv:
1) reprezentantul Fondatorului (preqedintele consiliului);
2) doi reptezentanli ai colectivului de muncd, propuqi Ei aleqi la adunarea

generald a colectivului prin votul majoritdlii celor prezen[i;
3) reprezentantul unei asocia{ii nonguvernamentale din domeniul sdndtdlii;
4) un funclionar public din cadrul subdiviziunii de profil medical al

fondatorului sau un specialist in domeniul ocrotirii sdndt6lii numit de citre
Fondator suplimentar.

26; Preqedintele consiliului convoacd qi conduce qedinlele Consiliului
administrativ. itt absen{a Ppregedintelui, atrituliile acestuia le exercit6 vice-
preqedintele.

27. $edinlele Consiliului administrativ pot fi ordinare gi extraordinare.
28. $edin{ele ordinare ale Consiliului administrativ se lin nu mai rar de o datd

pe trimestru.
29. $edinlele extraordinare ale Consiliului administrativ se convoacd de c6tre

preqedintele consiliului :

1) din iniliativa acestuia;
2) la cererea a cel pulin 3 membri din consiliul administrativ;
3) la cererea Fondatorului;
4) la cererea gefului Centrului de Sdndtate.
30. Cvorumul necesar pentru desfrqurarea

constituie trei persoane din membrii Consiliului.
qedin{ei Consiliul administrativ

31. La qedinlele Consiliului administrativ fiecare membru deline un vot. Nu
se admite transmiterea votului unui membru al Consiliului administrativ cdtre un
alt membru al consiliului sau altei persoane.

32. Deciziile Consiliului administrativ se adoptd cu votul majoritdlii
membrilor consiliului prezen{i la gedinld.

Secfiunea 3

$eful Centrului de Sdnitate
33. $eful Centrului de Sdndtate este persoana responsabild gi abilitatd cu

dreptul de gestionare gi conducere operativd a IMSP Centrul de Sdndtate Durlegti.



34' La funclia de qef IMSP Centrul de Sdndtate poate fi acceptatd persoanacare are studii medicale superioare, apt de munca, conform certificatului medical,fbrd antecedente penale' posesor al certificatului de medic de familie, cu pregdtirein domeniul sdndtdlii publice qi managementului sanitar qi/sau cu capacitdlimanageriale.
35' $eful este desemnat in func{ie qi concediat din funclie de Fondatorconform prevederilor Codului muncii
36' $eful IMSP Centrul de S^dndtate Durlegti are urmdtoarele atribu{ii:7) reptezintd interesele IMSP centrul de Sdnitate Durleqti, fdrd procurd, inrela{iile cu persoane terJe;
2) asigurd executarea actelor legislative qi normative in vigoare, hotdr6rilor,ordinelor Ei deciziilor Fondatorului qi ntttirt..ului Sdnatdlii, Mincii qi protecliei

Sociale qi Consiliului administrativ;
3) elaboreazd" strategia de dezvoltare qi planurile anuale de activitate ale IMSPCentrul de Sdnitate Durlegti;
4) elaboreazd otganigrama qi statele de personal ale IMSP Centrul de SdndtateDurlegti gi le prezintd spre aprobare Fondatorului, conform normativelor aprobatede Ministerul S6n6td!ii, Muncii gi protecliei so.iut.;5) elaboreazd' rapoartele trimestriale gi anuale privind activitatea IMSpcentrul de sdndtate Durleqti gi le prezintd"pentru examinare qi aprobare consiliuluiadministrativ;
6) semneazd contracte, elibereazd procuri, deschide conturi in bdnci,gestioneazd'mijloacele financiare ale IMSP Centrul de Sdndtate Durlegti;7) delegd, in bazd de procur6, unele imputerniciri ale altor angajali aiinstituliei;
8) incheie contracte individuale de muncd cu angajalii IMsp centrul deSdndtate Durlegti, conform actelor normative in uigoa.e ;9) aprobd devizul de venituri qi cheltuieli (f,uriners-plan) gi modificdrile laacesta, cu prezentarea pentru examinare cdtre Consiliul adminisirativ;10) prezintd' Fondatorului propuneri privind reprofilarea, reconstruclia,extinderea, reutilarea tehnicS, trecerea la cheliuieli a bunurilor IMSP Centrul deSdnitate Durleqti;
I 1) asigurd folosirea eficienti a bunurilor IMSp Centrul de sdndtate Durleqti;12) asigurd organizarea gi coordonarea procesului diagnostic-curativ conformstandardelor, normativelor qi instruc{iunilor aprobate de Ministerul S6n6td}ii;13) asigurd prestarea de servicii medicuL in volumul qi de calitatea prevdzutdin Programul unic, in protocoalele gi ghidurile de tratament aprobate de MinisterulSdnAtdtii, Muncii qi protecliei Socialef
14) organizeazd dirijarea fluxului de pacien{i pentru accesul popula}iei laasistenld medicald primard, spitariceascd qi speciarizatii de ambulator;
15) asigurd conlucrarea gi continuitatea in pres tarea de servicii medicaleprimare popula{iei cu serviciiie de asistenld medicald urgent6 prespitaliceascd,asistenla medicald spitaliceascd qi specializatd de ambulator etc., in conformitatecu actele normative in vigoare;



16) organrzeazd gi asigurd acordarea asisten{ei medicale mamei qi copilului, in
conformitate cu actele normative in vigoare;

17) asigurd coordonarea supravegherii maladiilor de cdtre medicul de familie,
in conformitate cu actele normative in vigoare;

18) asigurd supravegherea, de comun cu medicul specialist de profil, a
maladiilor ce dep6$esc competenla medicului de familie, in conformitate cu actele
normative in vigoare;

19) asigurd monitorizarea indicatorilor de activitate qi intreprinde mdsuri
concrete pentru ameliorarea acestora;

20) evalueazd, calitatea asistenlei medicale prestate qi participd la asigurarea
procesului de acreditare, la apdrarea drepturilor pacienlilor qi ale lucrdtorilor
medicali;

21) se preocupb de implementarea in practicd a realizdrilor qtiinlei medicale,
inclusiv metodelor noi de diagnostic, profilaxie qi tratament, bazate pe tehnologii
moderne;

22) poaftd rdspundere disciplinard,, administrativi qi penald pentru incdlcarea
prevederilor actelor legislative qi normative in procesul gestiondrii activitdtrii
economico - financiare qi operative a IMSP Centrul de Sdndtate;

23) emite ordine gi dispozilii, in limita competenlei, obligatorii pentru toli
salarialii IMSP Centrul de Sdndtate;

24) organizeazd conferinle, seminare in problemele actuale ale medicinii;
25) asigurS activitatea, prezintd subiecte pentru discu{ii la consfrtuirile de

lucru ale IMSP Centrul de Sdndtate Durleqti.
26) prezintd subiecte pentru disculii la Consiliul Medical al Direcliei sdndtdlii

a Consiliului mun. Chisiniu.
37. in eaz de vacanld. a funcliei de qef ori in alte cazuri, atribuliile

conducdtorului instituliei stipulate in punctul 36 al prezentului Regulament,
precum qi alte atribulii qi imputerniciri ale conducdtorului instituliei prevdzute de
legislalie, pot fi delegate prin ordinul Fondatorului unei alte persoane.

38. $eful IMSP Centrul de Sdndtate Durleqti este supus evaludrii anuale a
performanlelor profesionale qi nivelului de indeplinire a indicatorilor de
performanld ai activitdlii instituliei stabilili in sarcina acestuia de cdtre Fondator in
conformitate cu legislalia in vigoare.

Capitolul IV
Patrimoniul qi activitatea economico-financiari

39. Patrimoniul IMSP Centrul de Sdndtate Durleqti se formeazd, din
1) bunurile oblinute in proprietate sau procurate pe parcursul activitSlii;
2) mijloacele financiare oblinute in urrna prestdrii serviciilor medicale,

inclusiv contra platd;
3) mijloacele bugetului de stat;
4) mijloacele fondurilor asigurdrii obligatorii de asistenld medicald qi

asigurdrilor facultative de sdndtate;
5) credite bancare;
6) venituri oblinute din arendarea echipamentului gi inciperilor;



7) mijloacele provenite de la sponsori gi din fondurile de binefacere;
8) alte surse de venit permise de legislalia in vigoare.
40. Intreg patrimoniul IMSP Centrul de Sdndtate Durleqti este folosit exclusiv

pentru realizarea obiectivelor stabilite in prezentul Regulament.
41. Pentru gestionarea mijloacelor acumulate, IMSP Centrul de Sdndtate

Durlegti deschide cel pulin doud conturi:
1) cont trezorerial pentru mijloacele ob{inute in urma acorddrii serviciilor

medicale contractate de Compania Na{iona16 de Asigurdri in Medicind;
2) cont bancar pentru mijloacele oblinute in urma prestdrii de servicii contra

platl, inclusiv cele prestate peste volumul prevdzut de Programul unic al asigurdrii
obligatorii de asistenld medicald.

42. IMSP Centrul de Sdndtate Durleqti iqi planificd activitatea economico-
financiard conform devizului de venituri qi cheltuieli (business-plan) astfel incAt
acesta sd asigure atingerea scopurilor prevdzute de prezentul Regulament gi
dezvoltarea sa ulterioard.

43. Devizul de venituri qi cheltuieli (business-plan) se intocmegte in
conformitate cu prevederile legale in vigoare, se aprobd de cdtre qef, se examineazd,
de Consiliul, administrativ qi se coordoneazd cu Fondatorul, iar cel pentru
mijloacele provenite din fondurile asigurdrii obligatorii de asisten{d medicald se
coordoneazd qi cu Compania Nalionald de Asigurdri in Medicind, incluzdnd cota
cheltuielilor pentru salarizarea angaja\ilor, procurarea medicamentelor, precum qi
alte cheltuieli.

44. IMSP Centrul de Sdndtate Durlegti desfrqoard activitatea economico-
financiard pe cont propriu qi poarld responsabilitate patrimonialS proprie, in
conformitate cu legisla{ia qi actele normative in vigoare.

45. Rdspunderea IMSP Centrul de Sdndtate Durlegti fa{d de terfi nu se

rdsfrdnge asupra bunurilor primite de la Fondator inbazacontractului de comodat.
46. Mijloacele financiare care,la sfArqitul anului bugetar, constituie depdgirea

veniturilor asupra cheltuielilor IMSP Centrul de Sdndtate Durlegti, se utilizeazd.
pentru atingerea scopurilor regulamentare ale instituliei in anul urmdtor de
gestiune, in conformitate cu prevederile legale, fiind incluse in devizele de venituri
gi cheltuieli (business-plan).

47. IMSP Centrul de Sdndtate Durleqti forcneazd un fond de cel pulin 2Yo din
fondul de salarizare penttu instruirea personalului medico-sanitar gi farmaceutic.

48. IMSP Centrul de Sdndtate Durleqti line evidenla contabil5 in conformitate
cu standardele na{ionale de contabilitate. Eviden{a statisticd este intocmitd in
conformitate cu legislalia in vigoare. Rapoartele financiare qi statistice se
intocmesc qi se prezintd organelor abilitate, in modul gi termenele stabilite.

49. Nerespectarea cerinlelor legate de rapoartele respective sau prezentarca
intdrziatd, a acestora atrage dupd sine rdspunderea prevdzutd, de legisla{ia in
vigoare.

50. Remunerarea muncii se efectueazd, in baza actelor normative care
reglemenleazd, salarizarea angaja{ilor din instituliile medico-sanitare publice
incadrate in sistemul asigurbrilor obligatorii de asistenld medicald.



Capitolul V
Controlut activiti{ii

5l..ControlulcorespunderiiactivitetiilMsPCentruldes6n6tateDurleEticu
obiectivele prevazute in prezentul Regulament se exercitd de cdtre Fondator qi

Ministerul Sen6t6lii, Muncii qi Protecliei Sociale'.

52. Pentru realizareacontrolului u,"p'u activitalii IMSP le1trul de Sdndtate

Durleqti, Fondatorul qi Ministerul S5ndt61ii, Muncii qi Protecliei Sociale sunt in

drept sd ceard toate documentele necesare, precum qi explicaliile de rigoare de la

persoanel" i-p.ri"*icite s6 conduca sau sd reprezinte IMSP centrul de s6n6tate

burleqti, Pr..r'r* qi de la alli angaiali ai instituliei'.

53. In caz dedepistare u in.'ittarilor in activitatea IMSP Durleqti, Fondatorul

giMinisteruls6n6talii,Mun.iiqiPtoteclieiSgci.alesintindrepts6averlizezeEis6
ia deciziil. d. ri;;;;; i.t 

"onfot-itate 
cu legislalia Republicii Moldova'

54. Avert tzareaqi decizia vor conlinJmotivele emiterii, cererea de inlaturare

ainc61c6rilorcomis.,u.'deevitareaacestorapeviitor.
55. Avert \Zareaqi decizia se comunica WtSp Centrul de Sdndtate Durleqti in

form6 scris6, cu indicarea termenului in care aceasta este obligatd s6 comunice

rezultatele examindrii qi mdsurile intreprinse'

56. Controlul respectdrii legislaliei financiare 9i fiscale se efectueazd de cdtre

organele abilitate, cornpaniil" 1. audit 9i de alte organe de stat in cazurile

pr"*ar*" de legislalia Republicii Moldova'

57. Controlul utilizdrii -i11ou..1o1. financiare provenite din fondurile

asigur'rii obrigatorii de asistenld medicard qi corespunderea volumului qi calitalii

serviciilor medicale prestate persoanelor asigurate se efectu eaz6 de cdtre compania

NalionaladeAsigur6riinMedicindinconformitatecudrauzelecontractului
incheiat intre aceqtia qi cu prevederile legale in vigoare'

5g. Exerc itareacontrolului nu trebriie sd afecteze regimul normal de activitate

a IMSP Centrul de Sdndtate Durleqti'

Capitolul VI
Reorgan izar ea Pi dizolvarea

59. Decizia de reorganizuriu., dizolvare a IMSP Centrul de sdnatate Durleqti

se adoptd de cdtre Fondator, in conformitate cu prevederile legale qi in

corespundere cu Nomenclatorul' institutiilor medico-saniiare aprobat de Ministerul

S6n[t6!ii, Muncii qi Protecliei Sociale' , - t-,--i2
60. Procedura qi succesiunea de drept, in cazul teotgan\zarii IMSP Durleqti' se

efectueazd in conformitate cu legislalia in vigoare'

61. Persoanele juridice ap6rute in urma teorgan\zdrii pot fi numai institutii

medico-sanitare Pubice'
62. Reor ganizarea se considera efectuatd numai dup6 aprobarea de cdtre

Ministerur sdnatdlii, Muncii Ei- rrot.cliei Sociale a Regulamentelor institufilor

medico-sanitare publice nou-apdrute 
'qi 

inregistrarea lor in conformitate cu

prevederile legale in vigoare'



63. Dizolvarea IMSP centrul de S6n6tate Durl'eqti are ca
procedurii de lichidare. Procedura de lichidare se efectueazd. ?n
legislalia in vigoare.

efect deschiderea
corespundere cu

Capitolul VII
Dispozi{ii finale

64. Regulamentul se elaboreazd, conform Regulamentului-cadru de organizare
qi funclionare a IMSP Centrul de Sdnitate, se aprobd de cdtre Ministerut Sanatagi,
Muncii Ei Protecliei Sociale gi^ se inregistreazd, la oficiul teritorial al Agenliei
Servicii Publice, Departamentul inregistrare si Licenliere a unitdlilor de drepi.

65. Modificdrile gi completdrile la prezentul Regulament intri in vigoare din
momentul aprobdrii lor de cdtre Ministerul Sdndt6{ii, Muncii qi Protecliei Sociale qi
inregistrarea de stat conform legisla{iei in vigoare.





I
AGENTIA SERVICI PUBLICE A REPUBLICII MOLDOVA

Departamentul inregistrare gi licen{iere a uniti{ilor de drept

11.05.2018

DECIZIE

privind inregistrarea modific[rilor

Dosar Nr. 1003600153050 Serviciul inregistrare a unitifilor
de drept mun.Chiqiniu

Prin cererea depusd la 02.05.2018 s-a solicitat inregistrarea modificdrilor in Regulamentul

INSTITUTIEI MEDICO - SANITARA PUBLICA ''CENTRUL DE SANATATE DURLE$TI'' qi

in datele inscrise in Registrul de stat al persoanelor juridice.

Examinind actele pr ezentate :
1. Cererea de inregistrarea modificdrilor din 02.05.2018
2. Decizia consliului oragului Durlegti nr.2.22 din 03.04.2017
3. Ordin cu privire la aprobarea Regulamentului nr. 537 din 24.04.2018
4. Regulament in redaclia noud
5. Ordin de incasard din 02.05.2018

qi constatind, cd s?nt respectate cerinlele legale ce lin de inregistrarea modificdrilor, in temeiul art.

11 ;i 16 al Legii nr.220-XYI din 19.10.2007 privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice ;i a
intreprinzdtorilor individuali, registratorul

DECIDE:
1. A admite cererea de inregistrare a modificdrilor.

2. A inregistra qi a consemna in Registrul de stat al persoanelor juridice modificdrile in
Regulamentul persoanei juridice INSTITUTIA MEDICO - SANITARA PUBLICA "CENTRUL
DE SANATATE DURLE$TI", inscrisS in Registrul de stat al persoanelor juridice cu Nr.
1003600153050 din 19.12.2003 dupd cum urmeazd'.

A inregistra Regulamentul INSTITUTIEI MEDICO - SANITARA PUBLICA "CENTRUL DE
SANATATE DURLE$TI" in redac{ie noud.

3. Prezenta Decizie este intocmitd in douA exemplare, care au aceeagi valoare juridicd, dintre
care un exemplar se pdstreazd la Agenlia Servicii Publice in dosarul de eviden!6 al persoanei
juridice, iar celdlalt se elibereazd solicitantului.

Registrator Lozovanu Constantin6":r,t1l.?_)
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Date cu caracter personal. Operator: I.P. ,,AgenJia Servicii Publice", IO 0000059


